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OBIJETIVO

Este relatdrio foi elaborado pela Comissdo de Transigdo nomeada pelo
Prefeito eleito ALAN DOUGLAS DE OLIVEIRA, com o objetivo de registrar a situagéo
da Secretaria Municipal de Educacéo no final do mandato que se encerrara no dia
31 de dezembro de 2024, detalhando as atividades desenvolvidas pela SEMED, a
sua estrutura organizacional com especificagdo de cada departamento e
coordenacgdo, andlise comparativa das unidades escolares com relatorio
individualizado de cada uma, exame de programas educacionais, contratos,
convénios, sistemas, recursos humanos, finangas e patriménio, com o fim de que
as atividades escolares tenham pleno funcionamento ja no inicio de 2025.

A Constituicao Federal garante que a educagao é direito de todos e dever
do Estado e dentre os principios do ensino estédo a gestdo democratica do ensino
publico, bem com a garantia de padrdo de qualidade, de modo que o néo
oferecimento do ensino obrigatério pelo poder publico ou a sua oferta irregular
importa em responsabilidade da autoridade competente.

Partindo dessa premissa é obrigagdo da nova gestdo documentar a
situacdo em que receberd a Secretaria e toda a estrutura de educagéo do
municipio, abrangendo todos os seus aspectos, para, a partir dai planejar com
transparéncia e responsabilidade os novos rumos da educagéo de Balsas, com
ateng&o ao padrdo minimo de qualidade exigida, tendo como referéncia o Custo
Aluno Qualidade.

Neste trabalho, dentro de toda a anélise realizada, chama-se atengao
para as questdes de transporte e alimentagédo escolar, imprescindiveis a garantia
de acesso ao sistema educacional do municipio, com condigbes minimas de
dignidade aos alunos, especialmente aqueles em situagao de vulnerabilidade.

Importante ainda destacar, que ter pleno conhecimento da situagdo em
que a nova gestdo recebera a pasta possibilitard um adequado planejamento para
0s‘préximos anos, garantindo a oferta de um servigo educacional com a qualidade
que a sociedade espera e tem direito, visando a humanizagcido das escolas,
valorizagdo e cuidado com os professores para uma gestéo eficiente garantindo
melhores indices a educagéo de Balsas.
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INTRODUCAO

O inicio de um novo mandado € um momento crucial na vida politica de
um municipio, razdo pela qual diversos processos e normativas devem ser seguidos
para garantir uma transicdo legalmente adequada e justa de poder com
observancia da responsabilidade tanto do gestor que deixa 0 mandato, quando
daquele que o assumira.

Por este motivo, os protocolos de transigdo de governo exigem a
cooperacdo plena entre a atual gestdo que se encerra com a equipe de transi¢io
indicada pelo sucessor eleito, garantindo a transferéncia eficiente de informagoes
e responsabilidades.

Uma transigdo transparente de gestdo garante a continuidade dos
servicos essenciais nos primeiros dias de governo, mediante uma clara visdo da
Educacdo do municipio, com a identificacdo das areas mais criticas e que
necessitam de uma maior atengédo e aprimoramento para a oferta de um servigo
educacional de qualidade.

O trabalho de transigcdo se iniciou com a indicagdo da equipe de
transicédo, mediante o Oficio n®. 01/2024, do preito eleito Alan Douglas de Oliveira,
datado de 09 de outubro de 2024. Apds, no dia 16 de outubro de 2024 houve uma
reuniao na sede da Prefeitura Municipal de Balsas para alinhamento com a equipe
de transicdo da atual gestdo, onde foram passadas orientagdes a respeito da
condugao dos trabalhos, transferéncia de documentos e informagdes entre as
comissdes, agendamentos de reunides e acesso as secretdrias e oOrgédo do
municipio, sendo ressaltada a transparéncia e cooperagdo mutua.

Em seguida foram destacadas as pessoas responsaveis por cada pasta,
no caso da Educagéo a senhora Maria Regina d’Almeida Lins Polo, advogada, em
composicdo com o Mestre José Nilton Dourado da Silva, professor indicado a
assumir a Secretaria Municipat de Educag¢ao na nova gestio.

A primeira reunido especifica para tratar da educagéo aconteceu no dia
22 de outubro de 2024, conforme ata (anexo 01), seguida de muitas outras
ocorridas na sede da Secretaria de Educacéo.

Em 06 de novembro de 2024 foram disponibilizados os documentos

inicialmente solicitados.
. Mediante a complexidade do trabalho e o tamanho da pasta a transigéo
ganhou reforgo com a indicagdo de outras pessoas que participardo da gestéo
administrativa da SEMED na préxima gestéo, todas devidamente nominadas na
ficha técnica.

Foram realizadas dlversas v13|tas na sede da Secretana nas Unidades

Escolares e depdsitos de armazenamento de materiais didaticos e merenda
escolar, o que deu subsidio para a conclusdo do presente relatorio com a real
situagdo da Educacéao de Balsas.
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ESCOPO DO TRABALHO

O trabalho consiste na coleta de documentos e informacgdes buscando
uma viséo clara do funcionamento e da situagédo da educagdo no municipio de
Balsas, abrangendo tanto a organizagdo da propria SEMED em seus recursos
humanos, metodologia de trabalho adotada, sistemas, convénios, contratos,
estrutura fisica, bem como a analise detalhada de cada unidade escolar e de
administragao, com atencao a infraestrutura, recursos humanos lotados em cada
unidade, servigos oferecidos, transporte escolar, material didatico e alimentagao
inclusive os seus locais de armazenamento, distribuigédo e estoque, além do acervo
patrimonial.

O trabalho se limita ao levantamento e formalizagdo através da
documentalizagdo de dados, com o fim de garantir a continuidade do fornecimento
dos servigos educacionais no municipio, desde o inicio da gestdo, com o devido
planejamento e desenvolvimento de metas a serem alcancadas nos préximos
anos.

Durante a transigdo ndo havera nenhuma interferéncia da equipe da
nova gestao, que iniciard em janeiro de 2025, no desenvolvimento dos trabathos da
Secretaria Municipal de Educagao, sendo de inteira responsabilidade dos atuais
gestores a finalizacdo de todas as suas tarefas e atribuigdes até o encerramento do
mandato em 31 de dezembro de 2024.
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METODOLOGIA

A metodologia aplicada abrange reunides, tanto no &mbito interno com
a equipe de transi¢gdo da nova gestao, com alinhamento das estratégias e acdes a
serem executas, bem como, com reunides com a equipe de transigdo da educacgéo
da atual gestao, além do compartilhamento de documentos, tanto fisicos quanto
por meio digital através de plataforma de armazenamento e compartilhamento de
documentos, visitas na sede da SEMED e das demais unidades escolares, e ainda,
através de registros fotograficos.
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PALNEJAMENTO ESTRATEGICO E CUMPRIMENTO DE METAS
PERIODO 2020-2024

O planejamento estratégico é indispensavel para estruturar e organizar a rede
de ensino municipal, tragando metas de curto, médio e longo prazo, a fim de possibilitar
avangos no sistema de ensino e na qualidade do servigo oferecido & populagéo.

Conforme o Relatério de Transigdo de Governo Municipal — Balsas/MA,
elaborado pela atual gestdo, na pessoa da Secretdria Municipal Elaine Costa Pires, foi
exposto que quando assumiram a SEMED, em 2020, foram identificados niveis baixos de
escolarizagéo, aprendizado e gestdo, motivo pelo qual, a partir de dados obtidos, a gestao
elaborou o Plano Estratégico 2020-2024, a fim de reorganizar a rede e atender os desafios
educacionais do municipio.

Meta do Plano:

1 — Ser a principal referéncia em educagao publica no sul do Maranhéo até
2024;

2 - Ser a principal referéncia em educagéo publica do Estado até 2026; e
3-Ser a principal referéncia em educagéo publica do MATOPIBA até 2028.

Este Planejamento Estratégico foi estruturado com base em 5 objetivos, 15
metas e 179 agdes, sendo 0s objetivos:

1 — Execugéo de obras de infraestrutura escolar;

2 —Reorganizagao tecnoldgica e pedagdgica da rede, pés-pandemia;

3 —~Criagao de um programa plermanen'te de formacgao docente;

4 - Elaboragao de uma proposta curricular alinhada as diretrizes nacionais; e

5 — Profissionalizagdo da gestdo por meio de uma cultura de planejamento
estratégico.

Quanto ao cumprimento de metas e objetivos do Plano Estratégico 2020-2024,
tem-se a informacéao de que as mesmas nédo foram alcangadas, néo tendo, em verdade,
sido executado o Planejamento. No entanto, formalmente, ndo se tem informagdes a
respeito de aprovacdo pelo Conselho Municipal de Educagéo em relagdo ao plano, bem
como ndo se tem conhecimento de sua execugdo com a implantagdo das agoes
necessarias ao objetivo.

Em relacao ao alcance das metas do Plano Estratégico igualmente nao se tem
informagées formalizadas, todavia, conforme é de conhecimento publico a posigédo do
municipio em relagéo ao cendrio estadual ndo aponta grandes avangos na educagéo,
conforme os indicadores a seguir:

ANOS INICIAIS
B < Sl AT




Mlmsteno da Educa(;ao

-I-
. !E EE?IM 0 Nalional de Estudos e Pest

;lndimdo.’es egucacionats mmpcs:os por Taxa de Aprovagdo. SAEB @ IDEB nos anos de 2003, 2607, 2009, 2011 2013, 2015, 2017, 2019, 20217 2 2022 & 1 eIAS do 12 csclo do ided ™ {2007-2021) Os dac

i dos por ipic e o1¢ 55 pos reda de ensing

Taxa de Aprovago - 2005 Taxa de Aprovagdo - 2007

¢ . |cedigods N -

i Sigadaus by Nome do Municipio Rede % e 52 ngcager de |, Mk aUorde

Municiplo * 1*a0 ¥ Toaost > x Rendiments

ang ans IP)

) i K v T T : & :
215440 Baisas Estaim s5.4 °T9 585 e - 578 931 o 9’1
”!”x-&O"XBa:sas 854 242 . BEf 888 983, 58 370 0,90
2161400/ais3s . 86,5 683 892 389, 883 879; 030

Taxa de Aprovagio - 2009 Taxa de Aprovagdo - 2011 Taxa de Aprovagdo - 2012
1833 ingicador de indicador de |, ac 5 indirasdos de
ane hid i 3 ¥ & wengments | ki LM b Renawments | a"-a‘) 1* g ¥ 4 i Renciment
) Fy N #)

€88 853
868 865

e PEE Mints tér

2 ittt Mal

4 .

3 lndeadonss stutacienais cof

LR it PO BREROGEY

i { bagda - 2913 Y262 G Aprousgio s 818 Taes ge Afravasdo - 2010 Taxs 89 Aproveszo - 2048

I BT g Vit Lo ¥ Peern
R RGN R T 5 | Reweenn

¢ » ) -

LA

13028
354
jes

LIE 4

£ B R inistor

% il HEF Instifuto Mat

Indicadores aducacionals cof
{dimensionados por municidl

Taxa de Aprovagio - 2022

Cédipo do

Municipio ’ inditador de

Renduments
&y

indireaor de
Renai mam‘

sigta aa UF = ap i

ana

A 3

MA 21014000 934 i 040
MA . 210140 ¢ 881 Mg 8.9 0,92 £€,9
MA 2101500; 987 973 318 [S13

S BB B Mty

il

St eaUE 23
h . 5380 G Hamemizes x HORDIZ | NAWCDED

Keaderuso

E wses 4 5 1487, 5 e
08 |T65! 188,48 ) ie? AN 413 17630 21 RN '5]73

-“mr“ [5(
agr;;.’;o,fj
i %o g

4 G4EA L 503 Vot 828 - 101h Notd $4€B - 3837 Hota B5ED < 2018 Yty 1AER . seat’ toty 5855023
8 . T - [ -
Comigs do N v AT e = R M MR D Has sy
tigraday 290 s . "
i 7 Danisigs | S o Mg poncada {ienies | PP | rpreca | taentea padonsata b Mpembica ; t m,,c Parrocasa |
pesoguama | ST fpan o e | rg. E

E X .
36,19 W2, 208

A WG

mm ey

e,

L S, 15233,
18808 18238

LRSS




) - B [ 86
B I oora
Indic adares educacionais ¢of

dos por municipid

Nota SAEB - 2023

. 1a -y
IDES | IDEB | IDEB | IDES | IDEB | IDEB | IDEB | IDEB | IDEB | IDEB Metas do 1 ciclo do faeb™ {2007-2021)

Lingua | Fte™édia | goos | 2007 | 2008 | 2091 | 2013 | 2615 | 2017 | 2019 | 20217 | 2022
O I X Py (N PY) (N X P) (N X Py {8 X Py 6 X P)| (N X P} (N XP)| (N xP) | N X P) | 2007 | 2008 | 2011 2013 | 2015 2017 | 2019 | 2021
-  I— .
Tv' 1ei e

L ¢+ L L L

siglagaup | OO0w0 20!

tel v . g

1A 2101350 i R . B R T RS
14 i 2301460 998, 19182 EX O . 48
MA 2161406 191,12 38 298 4

ANOS FINAI

oo Minuislério da Educagdo

i, e
%gi E@ Bistituto N x

enal de Estudos e Pesquinas Educacionals Andslo Te!

Jimeneinaadss por

& .
013, 2015, 2017, 2018, 2521 ¢ 20

per Taxa de Aprova
iaips rof eede ste ensn

do lden™ {2007.202%). Os dado

Taxa do Aprovaghs - 2007 Texac

Sipagagr | Codigeda, Nemmp do Municiple Resle icader se H ko 56
thuicipic S5 . e ey
RendiTanty s e | oo imenta g o
- e | ey
[ H &}
[y 33 787 020 ? Y ) 27
144 ) 738 728 877 195 56 . e82 7788
SN 2101460;Batzas pablica 6 784 Al 078 B30 S22 843 84D 841 033 847 784 8

o sarn R Ministél

. B! g%ﬁ institute Na

icadoses educacionals comp(7-2021). Os dados estdo

4308 Lo IRNZiRe €
Taxa de Aprovagdo - 2009 Taxa d¢ Aprovagdo - 2011 Taxs da Aprovaglc - 2013
Sigta da UF fﬁ:ﬂ&? ?:: igoyon 5 a0 Indiraderca fo. o, indivador g2 §,
Pl 1878 & ke & 9 i & ™ 8 4 Rendimente & ™ 8 97 Rendimenic
i oang anc N 570
: Fi i)
""" oss w28 ats  e43

28,
2101420! 30,
2161400; 81,7 7RS4 €07 B8 86 082 83,3

081 B8

18,1 836 859
T8E 83T BSS

Twm e pinister

B IR oo

. Taxs de Aprovagho - 2015 Taxa de Aprovagao - 2617 Taxa 4o Aprovagdo - 2019
Contigo oo oy z cader
Municlpio <6 a 20 R lndieacerde |oo oo lndi.a‘dcr 92 lecag . N N h—‘,di_ace. :fe
: §° ks 3 Ed Ranalents & 7¢ 3 ¥ Rendinanio 8 @ & 3 Rordimenio
. ang - ana N ans .
& ®i L]
ol Y I . - S R R . . . -
2161400 301 RS 733 616 0% 086 855 825 AT 882 W4 e85 879 &rq 88 &R mF | %48
2101400, 863 Te5 793 816 13 080 855 826 eA7 882 914 0.8 87,8 BT 884 811 947 0,88




B R Ministér

iﬁ E%w Instituto Na

ndlcadores educactonals
imensionadas

Cadigo do
Municiplo

comp

Taxa de Aprovagéo - 20212

indicador de
Rendimenio

8%°a g
ano

89

8°

Indicador de
Rendimento

8%a g

70

ge

(]

w

indicador de
Rendimento

el Mimstet o

20000 - - - - - -
2101400 088 920 925 915 915 228
2101400 088 920 925 91,5 915 926

082

0,92

89.9
89,9

"898,
89,8°

90,0.

g! !@ﬁ institute Na

; !ndradcrh edtzcac‘ona)s Momp

nsionades ot turisipio 6
i ; totn SAES - 2005 Hota SAES - 2007 Nota SAEE - 2008 Nota SAES - 2011
i
| Cdigo do Nata Media Nota Wedia Neta Meda Hota Mama
Sigha da UF i Lingua s Lingua - Lingua ' Lingua N
Munictplo At ang ;) ing <t onizad L e
: cip Mmernatv a Poruguesa Padr«ﬁmda Seroguesa ani Patuguesa Pa\.xo:g.acu trxtemaica Portuauesa Pagrenizaca
| (&3] iy [ = Ny
2 245 ass 22198 20053 405 zadr | 242 eyt zans.
2101400; 22380 285 221,26 212.38. 3.29 22189 222,10 406 213,85
2101560; 233,80 4,24 222,58 214,56 3,85 221,87 222,81 408 220,25

Hin LRI Ministr

" Eg E@%@ fnstituta Na

dfC ﬁares egucasionals comg

idimensicnadns per mislkinic. 6.

Hots SAES - 2013 Nota SAEB - 2018 Nols SAEB - 2017 Nota SAES - 2019
igo o i . ista Het ta teci 8 RIS
Sigta da UF i\é(:\‘i?p! : et | Ling03 Nota Metta 1 Lingea Nsta Metia tota thesia Lipges | New hecra
Portuguasa o Poruguess a9 P Portuguass 0

Slaas 2193400 22024 2:«3.72: 2339 438 - - - - - -
s 103400 22093 213.28 22542 229,46 481 23375 24118 358 24108 243,56 274
N .
2 2101400; 223,34 22163 23513 230,02 432 233,75 24418 458 291,08 24356 . 474

B ESLEE Ninistér

IR o

H Nota SAES - 20217 Nota SAEB - 2023
‘e Sdigo T cota e | 'DEB | IDEE | DEB | (DES : IDES | IDEB | (DEB | DEB iDEB | IDEB |
SigadaUF |y e " y teota tessia Lingua | NOAMESR agos ! 2607 | 2000 | 2011 § 2013 | 2615 | 2017 | 2019 | 20207 | 2023
Helplo | Matemalaa | 5once s Partiguesa SIES 0xP(1 x P) (X PHIN X PN X PY[IN X PHYX PN X PHIN x £ N X P 3

i h M
3 T S T e N T o e . M i sl = x
10ina 210480 . - - - . - 35 35 3§ 34 3§ 38 PR - -
fHMa 2101450, 23332 2an.37 456 475 244,80 a5 33 32, 33 31 32 35 3% 42 42 47
2iMA 2101400, 23352 24037 456 275 244,80 468 33 330 83 32 33 36 39 42 4z 42
= ot R A BN A vo SRR o SEEN L L PN 2

EE BEF lnslitile Na

e Mmistél

: itndicadores educacionais comp
o P s

207 13
St SAEE - 2023 . % 12007
cdigs & | )bee | IDEE | IDEB | 10EB | (DES | IDER | IDES | IDeB | D8 | DEB Matas do 4° ciclo do ldeb™ {2007-2021)
Sighdaur | O89S ngus | NOISMICH | 2005 | 2007 | 2608 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 202¢* | 2023
PO entuguesa Fw'f:;m'" (X PY e x PN X PH gt x B x PN x P x PN x P (N x Py HN CP) ] 2007 § 2005 ] 2011 | 2013 | 20151 2547 | 2019 | 2021

2101400,

2101400,
2101300}




e

Disponivel em: https://www.gov.br/inep/pi-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-
e-indicadores/ideb/resultados

IDEB: ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS {REDE MUNICIPAL)

EVOLUCAO DO MUNICIPID : " COMPARAGAO DE 2023 -

Wb B et P PO

W07 Fov

Evolugio do ideb. Fenve: MECAnep - ideb, : Balsas [ FCNMENP fazanie Blordern Brasii
*A andfise oo 1deb 2022 exige cavtela devido & pandemia, cerindo em Que MmUitas repes { " . o
adotararn 2 aprovagda automdaca @ G Sasb tevis DAIXAS {aXes 03 PaCpagie Compasagia do idels Fonte: MEC/inep - Mdeb, 2023.

i D
i AnciFinza 4
; i
H DEB: ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS {REDE MUNICIPAL) :
EVOLUGAO DO MUNICIPIO. ; ; COMPARAGAODE2023 ...
Ba e 2 men

w0

¥

#

b

4

3

3 2407 22y dnn 20

L‘ N
: Evoluglo daldeb, Fonte: MEC/Inep - ldeb, Batase M R
* A andlise do Ideb 2021 exge cautela d2vido denna, periodo em que murtas rade: d 5  ME - 1
e tatam s sxoracao suromiica o o Soeh fevs baoas s B0 POTICDERSEL Comparacio do [deb. Fonte: MEC/incp - ideb, 2023,
| —— et e ; eneeeo e e it i

12



DADOS GERAIS DO MUNICIPIO

De acordo com o sistema de gestdo escolar GEP, utilizado pela Secretaria de
Educacéao, o qual centraliza os dados de matricula de alunos em todas as modalidades e

niveis de ensino, tem-se 0s seguintes niimeros:

ALUNOS MATRICULADOS

QUANTIDADE TOTAL

EM ATIVIDADES COMPLEMENTARES 813
EM AEE 1.126
EM CRECHES 503
EM PRE-ESCOLA 2.223
EM ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS 6.980
EM ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS 5.894
EJA FUNDAMENTAL 187
TOTAL DE ESCOLARIZAGAO 15.787
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SECRETARIA DE EDUCACAO
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL POR DEPARTAMENTO

A Secretaria Municipal de Educagéo de Balsas apresenta na atual gestao
a seguinte estrutura administrativa e pedagdgica, com o0s seus respectivos
responsaveis:

Secretaria — Elaine Costa Pires

Subsecretarios — Flavio Damasceno e Joaquim Roque

Coordenacéao da Zona Urbana — Adria Jane de Abreu Aratjo

Coordenacao da Zona Rural - lane Vieira Miranda Martins

Coordenagao de Ensino e Gestao da Aprendizagem - llda Sodré Batista
Coordenagao de Comum. e Tecnologia de Informagéao — Filipe Igor Leal de Souza
Departamento de Recursos Humanos - Aryjane Milena Coelho Costa
Departamento de Educacgao Infantil — Gleiva Sousa da Silva

Departamento de Educagao Especial — Ilvana Ferreira da Silva

Departamento de Escolas em Tempo Integral — Ana Rita da Silva Ampressan
Departamento de Documentag¢éao Escolar -

Departamento do Transporte Escolar — Adenirson Soares

Departamento de Alimentagao Escolar - Girleide

Departamento de Educagéao de Jovens }e Adultos (EJA) - Elizia Matos de Sousa
Departamento de Compras — Marciara Matos Cabral Chaves e Daniel da Silva Passos

Dep. de Aqui. e Dist. de Equip. e Mobil. — Roqgue Alves Feitosa e Filipe Igor Leal de Souza

Sistemas e Programas — Maria da Conceigao Santos Moreira, lvana Ferreira da Silva




COORDENACAO DA ZONA URBANA

A Coordenacédo da Zona Urbana abrange todas as escolas de educagéao
infantil, ensino fundamental, escolas em tempo integral e as modalidades de
ensino educacgao de jovens e adultos (EJA) e educacéo especial situadas na zona
urbana do municipio, tendo cada um desses seguimentos coordenadores
responsaveis por supervisionar e direcionar as agdes pedagdgicas em suas
respectivas areas.

Atualmente a coordenagdo da zona urbana é responsavel por
supervisionar e acompanhar 22 escolas de ensino em tempo parcial, com
atendimento em meio periodo (manha ou trade) focadas em promover a educagéo
basica do 1° ao 9° ano do ensino fundamental. As escolas seguem as Diretrizes
Curriculares do Territério Maranhense (DCTMA).

A coordenacéo é responsavel ainda por 01 (uma) escola de ensino em
tempo integral, segundo o relatério fornecido pela SEMED, seguindo o modelo de
ensino integral, oferecendo aos alunos maior tempo de permanéncia na escola
com atividades pedagdgicas e socioemocionais.

Atende ainda, esta coordenagdo 10 escolas de educagéo infantil, as
quais recebem criangas de 3 a 5 anos, com a finalidade de promover o
desenvolvimento integral do aluno em suas primeiras fases de vida escolar.

ESCOLAS DE ENSINO PARCIAL ZONA URBANA

ESCOLA DIRETOR TELEFONES E-MAIL
COORDENADOR
E. M. AGOSTINHO NEVES Emerson Ribeiro 3541-3953 escola.21180547@edu.bals
—BAIRRO BACABA Martins / 99176-6840 as.ma.gov.br
Adriana Rodrigues 99631-3566
Ribeiro
~ COLEGIO MILITAR Maj. Luzia Oliveira 9889130707 colegiomilitar.21237301@e
TIRADENTES XVII Leite/ 99934-4510 du.balsas.ma.gov.br
. Adriana da S. Rocha
Araljo

E.M. DR. JOSE

Lourival Queiroz de 998812-7740 escola.21180938@edu.bals
- BERNARDINO - BAIRRO Melo / Delma Leila de 98829-9849 as.ma.gov.br
DE FATIMA ’ Oliveira / M@ de Jesus 99989-7600
Bispo Paulleto
E. M. ELIAS ALFRADO Keila Lima Rocha 351-3763 escola.21180954@edu.bals
CURY - POTOSI Ferreira/ 99952-5931 as.ma.gov.br
Jucilene Ribeiro da 98491-6920

Silva / Angela
Aparecida L. S.
Wanderley

(63)9989-9072




A

E. M. EURICO BOGEA - Edilangela da Silva 98807-2950 escola.21180989@edu.bals
POTOS! Pereira / 9934-1461 as.ma.gov.br
Luzia Soares dos
Santos
E. M. JOAO BOTELHO Felisdete T. S. Lopes / 3541-5091 escola.21181080@edu.bals
FILHO - MANOEL NOVO lzadora Machado de 98430-1959 as.ma.gov.br
Andrade 98184-4493
E. M. JOAQUIM COELHO Rosineide Pereira / 98103-6505 escola.21181128@edu.bals
E SILVA-SAO CAETANO | Conceigao de Maria D. 988379264 as.ma.gov.br
O. Ferreira
E.M. JOCY BARBOSA - Francisco Leilson S. 98827-8926 escola.21287082@edu.bals
JOCY BARBOSA Sousa/ Glacileia 98442-0331 as.ma.gov.br
Pinheiro de Almeida
E. M. MARIINHA ROCHA Elaine de Fatima da 98811-8428 escola.21181195@edu.bals
~BAIRRO SAO LUIS Conceigao Leite / 9913-72894 as.ma.gov.br
Francarlos 98844-5740
Albuquerque Loiola /
Luzilene de oliveira
Almeida
E.M. MOISES COELHO E Josélia Morais 3541-3955 escola.21181241@edu.bals
SILVA - AGUCENA Guimaraes / Duciane 98824-5110 as.ma.gov.br
Dias de Medeiros 98479-4281
E. M. MONSINHOR Marineide Miranda 3541-3760 escola.21181250@edu.bals
CLOVIS VIDIGAL — Vieira / Eliane Maria 98436-5506 as.ma.gov.br
TREZIDELA Pereira 99902-8154
E. M. PROF. M2 DO Lucilene Amorim de 3541-0323 escola.21181292@edu.bals
SOCORRO NUNES Souza / Edileia dos 998827-8189 as.ma.gov.br
EVANGELISTA -~ NOVA Santos Silva 98105-5101
ACUCENA
E. M. PADRE ANGELO DE | Jilio César Beckman 3541-3954 escola.21181411@edu.bals
LASSALANDRA - Vale Porto / Mariza 98846-6599 as.ma.gov.br
CATUMBI Nogueira Martins / 99646-3672
Eliana Viterbia M. de 98400-1150
Sousa / Zélia Barbosa 98515-0853
de Freitas .
E. M. PROF. LUZIANA Raimunda Botelho de 98513-8584 escola.21181420@edu.bals
RODRIGUES - SAO JOSE Oliveira / Eliete 99644-2110 ~ as.ma.gov.br
Gomes de S. Lopes
E. M. PROF. ANTONIO Vanusa Costa dos 3541-4130 escola.21180890@edu.bals
CARDOSO DE MORAIS - Santos 98463-2011 as.ma.gov.br
SAOQ FRANCISCO
E. M. PROF. BENTO Ribeiro de 3541-4147 escola.21182213@edu.bals
CARLOSMAGNO P. LIMA Sousa Junior / Maria 98861-4790 as.ma.gov.br
—FLORARICA Raildes.. Ferreira 98458-5724
E. M. PROFESSOR JOCA Francinete Moreira 3541-1251 escola.21181500@edu.bals
REGO - BAIRRO DE Lopes / Maria 98425-3823 as.ma.gov.br
NAZARE Francisdete R. Silva 998164-4746
E. M. PROF. JOSE LUIS Maria dos Remédios 98801-6509 escola.21285322@edu.bals
RIBEIRO —VENEZA M. Reis 98194-3949 as.ma.gov.br
/ Ana Gabriela Bucar
Cassiano.
E. M. PROF. M2 DO Hildimar Costa 98852-4509 escola.21275637@edu.bals
CARMOS SANTOS DE Rodrigues / Zilda 99644-4709 as.ma.gov.br

Maria Pereira




SOUSA - JARDIM

JARDIM IRACEMA

Hilcilene Santos
Assungao

PRIMAVERA
E. M. VIRGINIA KURY ~ Claudia Lima Rocha/ 3541-0443 escola.21236712@edu.bals
CENTRO Carmemnvan 99935-2223 as.ma.gov.br
Sirqueira Macedo 98198-5167
E. M. SENADOR Maria Luzenilda F. L. 3541-3952 escola.21198605@edu.bals
ALEXANDRE COSTA - Araujo / Jesus Viveiro 98820-5380 as.ma.gov.br
BAIRRO SAO FELIX Gongalves 99472-9322
E.M. PROFESSORA RUTH Vania Harlene 98821-4838 escola.21289522@edu.bals
MARTINS COELHO - Dourado Braga/ 98412-8949 as.ma.gov.br

ESCOLA EMTEMPO INTEGRAL ZONA URBANA

R N ] “Alba Licia de Souza
EMTI Cruz99988046557
Eliezilda = Sol
Coelho Carmen Solange
05 R h Rodrigues De Aratjo
’ (E;;ri) 99996416163
: ' CDI Thais Almeida de
’ Oliveira99984219698

escola.2 l.246076@edu.balsas.ma.gov.b
r ! .

"EME!
01 Adelana
Noleto Bastos

03 EME]!. Nsa

atiaa A.
(98829-3725)

Soleane Rodrigues de
Franca
Coord. (98117-1777)

Antonia Alda Vieira
Sra Apgrecida Martins, (9953-7553)

‘"~ ESCOLAS DE EDUCAGAO INFANTIL ZONA URBANA

escola2 150054 l{f@edu.balsas.ma.go

v.br

v.br

17




EMELProf
Fabiola

Vasconcelos .

de Castro

Eliane OIJVCI;'& Macedo,
(99162-9321)

Ilana Sampaio dos S Castro,

escla21273936@edu. balsas.ma.go

07

0%

EMEL
Marcia
Claudete da
Silva Queiroz

coord. (98829-3804)
5

8490:605

Ana Patric

(98809-2449)

ia Da Silva Reis,

Andrea Verbnica Barbosa
da Silva, Coord. (98512-
2471)

(9995

bty

EMEI

Francisco

José Honaiser

(98848,9302)

escola21253897@edu.balsas.ma.go

v.br

anja M? Antunes Brandio,

Rizelda Luiza G.Pimentel
(Coord) (98825-0483)

v.br




COORDENAGCAO DA ZONA RURAL

A coordenacgdo da zona rural abrange todas as escolas de educagéao
infantil, ensino fundamental, escolas em tempo integral e as modalidades de
ensino educagao de jovens e adultos (EJA) e educagéao especial situadas na zona

rural do municipio,

tendo cada um desses seguimentos coordenadores

responsaveis por supervisionar e direcionar as agdes pedagdgicas em suas

respectivas areas.

Atualmente a coordenagdo da zona

rural é responsavel por

supervisionar e acompanhar 22 escolas de ensino em tempo parcial, com
atendimento em meio periodo (manha ou trade) focadas em promover a educagéo
basica do 1° ao 9° ano do ensino fundamental. As escolas seguem as Diretrizes
Curriculares do Territério Maranhense (DCTMA).

A coordenacéo é responsavel ainda por 05 escolas de ensino em tempo
integral, segundo o relatério fornecido pela SEMED, seguindo 0 modelo de ensino
integral, oferecendo aos alunos maior tempo de permanéncia na escola com
atividades pedagdgicas e socioemocionais.

Atende ainda, esta coordenacdo 18 escolas de educacio infantil, as
quais recebem criangas de 3 a 5 anos, com a finalidade de promover o
desenvolvimento integral do aluno em suas primeiras fases de vida escolar.

ESCOLAS EM TEMPO PARCIAL ZONA RURAL

ORD | ESCOLA

PDIRETOR

L-MalL

01

Aprigio de Brito

Miraneide Reis

escola.2 | 18057 @uedu.balsasana.gov.br

Joaquim dos
Santos, Aldeia
e

Maria .Agﬁ'a'
Antunes dos Santog
(99988492443)

Ribeirg

GAYRRIFO01 S

.'(é,M.I;), R{nQ
Carlesi, Santa

Dielly ‘Nascimento




BE.M. Dr. Luiz
i Rocha, Poveado
:

Josians Nonaa
! Martins de Sousa,

| (99996443714)

Vao da Salina
ihdn

A iecaidotens
:
09 ¢ lesus, Povoado

Jenipapo
EETR /f

i E.M. Menino

ant
LY J

CHCOIALL $L34) 7 LUCUN.05a5. MA.ZOV.0OF

?T&imundy Nunes da
Conceigiio,
(9998837623

108 Ares

E.M. Rairmmdo

g 13 | Pereira da Silva,
% Povoado Sdo

; ; Cgrdosa

SR .

E.M. Santa
Maria Extrema,
Povoado
E}ifgméx )

E.M. Séo
Cristévao,
Povoado gglgg

: it Tyrr s
% Jorzilania Ribelro de

Souza,
(99984680109)

Claudete de Sousa
Oliveira,
(99988614920

Ana Alice Silva )

Sousg,
(99685492340)

E.M. S8o Luds,
Povoado
Cajueiro dos

| Macedos

Senhora
Aparecida,
Povoado

Maria Helena de
Sousa Bezerra.
(95984968591}

Joana Darc Lopes
Silva, (99
991705120)

20
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ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL ZONA RURAL

EMEI S0
José e
EMET 2mn
Tempo
Integral
Anjinho do
Saber
{funcionam
IO PSS
prédio) ~
Assentamen
10 Sﬁ:} José

EMTI D,
Luis
Gonzaga da
Sibva —
{Fazenda
Santa
Maria)

Dyezo Bezerra Viana
{Diretor Geral)
GOOZ4R40605

Gerlene Sousa Alencar
{Diretora Pedagdgica)
ODURIISI86E

Lina Célia Pereira
Ferreira (Coordenadora
Pedagdgica)
GHIRB2631TI

vaoole. 21264376 edu. balsas ma_ gov. b

3

0084303420
Wanderson de Sousa
Tesus (Diretar Geral)
SUB54333420

Pedeo da Cruz Silva
{Coordenador
Admintsteativo
Financeiro) 99991293583

Vilima Ribeirn
Lehe(Conrdenadora
Pedazdgica)

escola. 21 1809460edu balsas ma.gov.b
T

21



Jessica Radaelli Dal Bem i
(coord.) (98138-1503) i

Maria Célia de Aratijo

ov.br

EM.E.L
03 Menino Veloso (coord.) (99115- escola.21264309@edu.balsas.ima.g
3 o
Jesns- 8720) ov.br
Jenipapo
EM. Aprigi | Sonia da Silva Araujo
o Brito Porto | (coord.) (98401-2463) <
04 |- RioCoco escola.21180571@edu.balsas.ma.g

Miraneide Reis Santos
(diret.) (99645-1196)

ov.br

a5

J O W . A
uida
Nasaimento-

Aldeia

Lacilene Batista da Silva
(Diret.)P8831-4124

escola.21500533@ edu.balsas. ma.g
ov.br

08

E.pMLUEL
Anjinhos do

Dicgo Bezeorn Viana (diret.)
98484-9693

Saber- Ass,
SHo José

Gerlene Sousa Alencar
Mendes {(coord.) DEB35-1868

escola.212643 76 edu.balsas.ma.g
ov.br

10

Pereira da

B,
Raimundo

Jozilania Ribeiro de Sousxa
(diret.) 98468-0109

Silva- Sdo
Cardoso

Lynnete Barros Nascimenta
{coord.) (92100-4038)

escola.21258970¢ edu.balsas.ma.g
oy
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E.MLS3o
Raimundo

Maria Josd da Rocha Rilva
(diret.y 984 10-9228

escola.21182248@edu. balsas.ma.g
ov.or

E.M.Sdio
Cristovao-
Peba

sseola.21181 780 edu. balsasana. g
ov.br

BN, 580

Lufs -
Cajueiro dos
Mlaoedog

Mara Elena Sousa Boeserrs-
ORA2 00420

gscola.21 181993 @edu.balsas.ma.g
ov,br

.0,
Raimundo
Alves de

- Ameida- Po
v. Kto Pedro

Adriang Mowra Messias
{diret.) 897 12-2 156

escola 21182 108G edy, balsas.ma.g

‘k.,,«f

ov.br
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COORDENAGCAO DE ENSINO E GESTAO DA APRENDIZAGEM

A Coordenacéo de ensino e gestao da aprendizagem é responsavel por
supervisionar e garantir a qualidade do processo de ensino e aprendizagem emtoda
rede municipal, com o foco na implementagdo de politicas educacionais, na
formacgéio continuidade dos professores e na aplicagdo de metodologias eficazes.

Tem como principal objetivo assegurar que todas as escolas da rede
municipal oferegam um ensino de qualidade, alinhado as diretrizes curriculares e
as necessidades dos alunaos.

As atribuicbes da coordenagdo sdo monitoramento e avaliagdo do
ensino, formagéo continuada dos professores, supervisdo das avaliagdes externas,
apoio a gestdo escolar, gestdo da aprendizagem e integragdo com as politicas
educacionais nacionais e estaduais.

A Coordenacéo de ensino e gestdo da aprendizagem deve atuar como
uma ponte entre secretaria de educacgao e as escolas, garantindo que as politicas
educacionais sejam implementadas de forma eficaz, que as metas pedagégicas
sejam cumpridas e que os alunos recebem uma educacgao de exceléncia.

DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

O departamento pedagdgico é responsavel por implementar e articular
as diretrizes educacionais que norteiam o desenvolvimento do ensino no Municipio
de Balsas. Esse departamento € essencial na formacédo, acompanhamento e
suporte aos profissionais da educagdo, garantindo que as escolas da rede
municipal estejam alinhadas com as politicas educacionais vigentes, buscando
uma melhor qualidade de ensino.

As principais atribuicdes do setor pedagdgico s&o: coordenar a
construgdo ou revisdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) das escolas da rede
municipal, organizar e oferecer programas de formagdo continuada aos
professores, monitorar indicadores educacionais, participar da execugao de
programas e projetos governamentais (federais, estaduais e municipais), formular
e implementar politicas educacionais que promovem a incluséo e acessibilidade,
incentivar a introdugédo de novas tecnologias no ambiente escolar, promover a
integracdo entre a escola, familia e comunidade, fornecer prestagoes e suporte as
unidades, elaborar orientag6es pedagégicas gerais, supervisionar o cumprimento
das metas do Plano Municipal de Educagdo e coordenar o planejamento
pedagdgico das escolas. ‘
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MATRIZ CURRICULAR E MATERIAL DIDATICO

O Municipio de Balsas adota o Documento Curricular do Territério
Maranhense (DCTMA), homologado pelo Conselho Municipal de Educagao, que
serve com base oficial para a rede de ensino.

O material didético utilizado é o disponibilizado pelo Ministério da
Educacgédo (MEC) por meio do Programa Nacional do Livro e do Material Didatico
(PBLD).

Importante ressaltar que, do 1° ao 5° ano, a escolha do material
didatico, especialmente dos livros adotados foi feito por cada unidade escolar de
maneira diversificada, de modo que ndo ha unidade entre os livros utilizados nas
escolas nestas séries iniciais, o que dificulta o acesso por muitos alunos, quando
sdo transferidos de escolas.

Esta escolha dos livros e materiais didaticos sdo realizadas a cada
quatro anos, sendo a ultima selegéo realizada em 2021.

Quanto as turmas do 6° ao 9° ano a escolha foi unificada em 2023,
garantindo a unidade de material adotado por todas as escolas.

Em relacdo ao armazenamento do material didatico a equipe de
transigdo do prefeito eleito Alan Douglas de Oliveira, devidamente acompanhada
pela Secretaria da SEMED, visitou o local destinado a guarda deste material, nas
proximidades dos Correios, no Centro da cidade, onde verificou que o matéria esta
acomodado em local inapropriado, sem energia elétrica, sujo, com muita
humidade e problemas estruturais especialmente no forro, o que levantou alerta
para a possibilidade de infiltragdo de 4gua que pode comprometer o material.

Foi constato ainda que parte do material didatico, especialmente livros
e inclusive 0s que serao utilizados no ano de 2025 estéo estocados diretamente no
chéo, sem qualquer protegao. ‘

No local existe ainda uma grande quantidade de documentos, que, pela
situagdo em que se encontra j& estdo danificados e com a sua leitura
comprometidas, além de trés maquinas lava lougas que foram recebidas pela
SEMED para instalagdo nas Escolas de Educagdo Infantil, mas jamais foram
utilizadas, estando, segundo a equipe da SEMED a cerca de trés anos no local.

Abaixo, segue as fotografias que registram a visita no depdsito de
material didatico, ocorrida no dia 26 de novembro de 2024:
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DEPARTAMENTO DE EDUCAgi\O INFANTIL

Escolas do departamento de Educacéao Infantil atende a 10 escolas na
zona urbana e 18 escolas na zona rural abrangendo criangas de 03 a 05 anos. Tem
o objetivo de promover uma educacéo de qualidade através da adeséo a programas
federais em parceria com o Estado do Maranhao, destacando-se o Programa Pacto
pela Aprendizagem, que visa garantir a alfabetizagdo em lingua portuguesa e
matematica na idade certa para todos os estudantes do territério maranhense.

O departamento conta ainda com o Programa Educando para a Vida que
visa oferecer formagdo continuada para os profissionais e apoio pedagogico e
metodoldgico para desenvolvimento de competéncias socioemocionais, conforme
as diretrizes da Base Nacional Comum Curricular. Porém, atualmente, este
programa esta implementado apenas na Escola Municipal de Educagao Infantil
Arco iris, localizada no Povoado Batavo.

Outro programa voltado a educacao infantil é a Leitura € Escrita na
Educacao Infantil — LEEI, que visa garantir a formacgado continuada aos professores
na pré-escola (4-5anos), incentivando a cultura da leitura e escrita narotina escolar
e promovendo praticas pedagdgicas que ampliem as expectativas infantis em
multiplas linguagens. Este programa contempla todas as escolas de educagao
infantil do municipio, tanto na zona urbana quanto na zona rural.

O Programa Primeira Infancia na Escola busca elévar a qualidade da
educagao infantil e potencializar o desenvolvimento integral de criancas de 0 a 5
anos, especialmente aquelas em situagao de vulnerabilidade social, contribuindo
para o cumprimento das metas 1 e 7 do Plano Nacional de Educagéo.

Este programa abrange 5 escolas:

e E.M.E. L Prof. lraildes Miranda Braga da Silva

e E. M. Menino Jesus (Localidade Jenipapo)

e E.M.T I Dr. Luis Gonzaga (Localidade Santa Maria)

e E. M. Sd0 Raimundo (Localidade Passagem da Ponte)
e E.M.T. 1. S0 Benedito (Localidade Porto Isidoro)
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RELAGAO DE ESCOLAS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL NA

ZONA URBANA

EMEI
Adelana
Noleto Bastos

53]

03

EMEIL Nsa

Sra Aparecida

Tatiana A.de ‘3 Rodrigues,
(98829-3725)

Soleane Rodrigues de
Franca
Coord. (B8117-1777)

escola2150054 | @edu.balsas.ma.go
v.br

Antonia Alda Vieira
Martins, (9953-7553)

e 78 Fa
escola21271178@edu.balsas.ma.go
v.br

07

09

EMELProf*
Fabiola
Vasconcelos .

Eliane Oliveira Macedo,
(99162-9321)

Ilana Sampaio dos S Castro,
coord. (98829-3804)

EMEI
Mércia
Claudete da
Silva Queiroz

EMEI
Francisco
José Honaiser

¥4l

Ana Patricia Da Silva Reis,
(98809-2449)

Andrea Verbnica Barbosa
da Silva, Coord. (98512-
2471)

Tania M?
(98848,9302)

Rizelda Luiza G.Pimentel
(Coord) (98825-0483)

escola21273936@@edu.balsas.ma.go

escola? 1253897@edu.balsas.ma.go

v.br

escola21314824(@edu.balsas.ma.go
v.br
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RELAGAO DE ESCOLAS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL NA

ZONA RURAL

Maria Célia de Aradgjo

EM.E.L
03 Menino Veloso (coord.) (99115~ escola.21264309@edu.balsas.ma.g
2 Jesus- 8720) ov.br
Jenipapo
.M. Aprigi | Sonia da Silva Araujo
o Brito Porto | (coord.) (98401-24863) = .
o4 - Rio Coco : . : escola.21 ISO:’Z)IV@%cdu.balsa.s.ma_.g
Miraneide Reis Santos -br
(diret.) (99645-1196)

EM.EIL Ag
06 wida
Nascimenio-

Lucilene Batista da Silva
(Diret.)98831-4124

Anjinhos do
Saber- Ass,
Sao José

08

Diego Bezerra Viana {diret.)
984842695

Gerlene Sousa Alencar

escola21264376Eedu. balsas. ma.g
ov.br

BN
Raimundo
10 Pereira da
Sifva- Sdo
Cardoso

7

E.M. .Sdo
Raimundo

Eprd
BEM.Sdo
14 Cristdviio-
Peba

Jozilania Ribeiro de Souza
(diret.) 98468-0109

Lynnete Barros WNascimento
(coord.) (99109-4038)

escola.2 1258970@ edu.balsas.ma. g
ov.br

Maria José da Rocha Silva
(diret.) 98410-9228

ov.br

Ana Alice Silva Ferreira
(diret.) 98544-3973

escola.21181780&hedu.balsas.ma.g
ov.br
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Luis -

Cajueiro dos
Macedos

16

Raimundo
Alves de
Ameida- Po
v. Sdo Pedro

18
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Maria Elena Sousa Besetra-
98520-0420

escola.21181993@edu.balsas.ma.g
ov.br

Adriana Moura Messias
(diret.) 99112-2456

escola.21182108@edu.balsas.ma.g
ov.br
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DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO ESPECIAL

O departamento de educacéo especial tem o objetivo de inclusdo de
estudantes portadores de necessidades especiais, atua através de politicas e
acdes voltadas para a valorizagcdo da diversidade através de atendimento
especializado na busca do desenvolvimento e autonomia dos alunos atendidos.

A educacéo especial objetiva promover a equidade no ensino publico,
oferecendo suporte para as escolas realizarem esse trabalho de maneira inclusiva.
Atualmente 32 escolas na rede municipal ofertam o atendimento educacional
especializado, por meio de salas de recurso multifuncionais (SRM). Estas salas
estao estrategicamente distribuidas nas escolas da zona urbana e da zona rural,
assegurando que o servigo especializado alcance a maior parte dos estudantes que
dele necessitam.

Segundo o relatério da SEMED todas as escolas construidas ou
reformadas oferecem uma estrutura fisica acessivel, e disponibilizam além de
professores orientados para este tipo de atendimento, cuidadores e investimento
em infraestrutura.

Vale ressaltar que, de acordo com os levantamentos realizados no
atendimento a pessoas com deficiéncias, foi constatado também o atendimento
de alunos com “dificuldade de aprendizagem”, os quais ndo s&o publicos do
atendimento especializado (AEE). Gerando assim, superlotagéo nas salas de AEE e
dificultando o atendimento com qualidade aos alunos que realmente precisam
desse atendimento.

Outra situagdo lamentavel, refere-se ao perfil dos cuidadores, que em
sua maioria sdo contratados apenas para seritar ao lado do aluno (servindo como
babds), sem passarem por formagdo para atuarem com as pessoas com
deficiéncia e poderem executar melhor suas fungdes junto aos alunos.

De acordo com a SEMED para as escolas que ndo possuem recursos
multifuncionais na zona urbana os alunos sé&o atendidos nas unidades mais
proximas que oferecem o servigo. No caso da zona rural, caso a escola néo possua
condicbes apropriadas o suporte é prontamente implantado pelo setor
responsavel, garantindo, quando solicitado, um servigo especializado efetivo e

oportuno.

"~ Atualmente o Munitipio atende 1.100 estudantes com necessidades
educacionais especiais, distribuidos da seguinte forma: B o

e 32 salas de recursos multifuncionais (SRMs)
e 84turmas de AEE
s 55 professores especialistas




e Gintérpretes de LIBRAS
e 125 cuidadores educacionais

O atendimento educacional especializado mantém estrutura
operacional propria e padronizada, em que todas as salas utilizam um modelo
uniforme para a documentacéo, planejamento e elaboragédo de relatérios. Essa
estrutura alinhada a ferramenta de padronizagdo fortalece a gestdo e o
acompanhamento dos alunos AEE, assegurando qualidade e incluséo.

SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS




E. M.

EM.Dr.
losé
Bernardino
Pereira da

E. M. Elias
Alfredo
Cury

Luiza da Silva
Viaira

hiiza.vicira@praf.edu.balsas.ma.gov.br

Lufza da Silva
Vieira

{

B
A}
H
H
H

luiza. vielra@praf.edu.balsas.ma.gov.br

lucilene.nunes@pro
H

Mat o
Santos Nunes br i
o - {
<l s " > niad aYen ,
Vesp Lucilene dos luulem,.num.mg'}iproRedu.bulsas. ma.gov,

Santos Nunzs

br H
z ot

Bk AR R B £x
Mat Rejania Cosi rejania.gomes(@prof.edu.balsas.ma.gov.
o Gomes br
Ves Rejdnia Costa rejenia.gomes@prof.edu.balsas.ma.gov.
Sp Gomes. br
Rosangela ros.un cla.marx@prof.edu.bals .2
Mat Oliveira Bispo " b;- gela.marx@prof.edu.balsas.ana.goe
Marx )
Vesp Maria Rosimar | maria.ferreira2@prof.edu.balsas.ma.gov

Ferrcira

07 PE. M. : Mat. eroina.oliveira@prof.edu.balsas.ma gov
[ Joaquim i ) Rocha Oliveira | .br
Ceclho e Vesp Eroina da i croina.oliveira@prot.edu. balsas. ma. gov

09

11

Silva

. M.
Moisés
Caoetho ¢
Silva

£, ML
Padre
Angelo de
L.assalandra

R

cha Oliy

Hanto
aria -

Mat. Aparecida maria.reisdg@profedu.balsas.ma.gov.br
Rodrigues Reis
Marin

Vesp. Aparecida maria.reis4@profiedu. balsas.ma gov.br
Rodrigues Rels

v Eurides dos eurides.sandes@prof.edu.balsas.ma.gov

at. o -

Santos Sarsles br

Vesp. Eurides dos eurides.sandes@profedu. balsas. ma.gov

Suntos Sandes
%S 7

jenesina
Coutinho dos

br

genesinasousag@prof.edu.balsas.ma, gov

Reis Jor

Genesina . N . ] s
Vesp Coutinho dos g;;_:u_sma.,sousa(gx_prof.edu-balsas.xna.g,o\

Reis -

Magda magda.fonsecag@prof.edu.balsas.ma.gov
Mat. Camargo be i

Foaseca -

Magda
Ves Camargoe magda. fonseca@iprofiedu.balsas.ma.gov

esp. ST e “

Fonseca Jor

(Repgime)

Picranja . . s ) ]
Vesp. Miranda da pieranja.carvalho@prof.edu.balsas.ma.g

ov.br




Maria de Jesus
Pereira Nunes
Maria de Jesus

Pereirg Nunes maris.nunes@profedobalsas ma.gov.br
(Regime)
&lig

maria.nunes@profiedu.balsas . ma.gov.br

s

b i
i NMat ! ‘%;l::xri: foséde maria.carvatho@profedubalsas.ma. gov
< ] E'.\ ?rﬁ’ ] Carvalho -br
j 3 Virginia + -
| e H 1 Marta Josg de . )
Kury § Vesp Sousa maria.carvatho@profledu balsas. ma.gov
Carvalho -br

5 NG % 3 SRR
i i . Mat Girlene Sodré irlene.sousa@@prof.edu.balsas.ma.gov.b
B, M b Sousa T
Professor Vs Girlene Sodré girlenesousaghprof.edu.balsas.ma.gov.b
17 Cariomagno 5P r
§ T::;:: * Mat ém‘l{::s Atberto carlos.carvathoigprofiedu.balsas.ma. go
Carvalho v-br

Marivan

£ Mat Carmo da marivan.silva@profiedu.balsas.ma.gov.
io Professor - 1 Silva br
José Luls arivan

marivan.silva@prof.cdu.balsas.ma. gov.
br

Ribeiro Vesp

Mat ;Zdra!“f; Hes Sgraya.barbasu@prcaf.edu.balsas.ma.gov
E. M. Lima Barras -or
21 Menino Soraya
Jasus Ves Rodrigues soraya.barbosai@profiedu.balsas.ma. gov
P Lirma Barras .br
{Regime)

Rosangela de rosangela.dua
Sousa Duarte ov.br

Roséngela de rosangela.duarte@prof.edu.balsas.ma.g
Svousa D O\i;ijr

E. M. Cirllo | Mat &é@prot‘.e&h.bals&s.ma.g

Joaquim
Dos Santos Vesp

W
N

Senhora Vs MNeiva Alves
Aparecida ( 2 SR Soares
(‘()roaui? {

35



. M. Joca

A%
occorro de
Maria Santos
Ribeire

socorroribeiro@profiedu.balsas. ma.gowv
br

Rege

Socorro de
Maria Santos
Ribeiro

socorro.ribeiro@prof.edu.balsas.ma.gov
-br

= b
oprof.edu balsas.ma.go

Sollniar Abreu | solimar.martins
MeInia . bre

29 Adgiann Mat
- Noleto Ves
Bastos Fesp

i =3
JosE

Solimar Abreu solimar.manrtins@profedu balsas.ma. go
wlala

maria.sousas

profledu.balisasana.gov.b

NMat - BEdineide dos
E:.. h-t.'l':i. I - Anios r
- Francisco %
31 José Maria
o8 IEZdineide dos ‘maria.sousadg@profedu.baisas.ma.gov.b
Flonrasse Yesp Anjos - =

(I\ ~~b|r§jc]

RELAGAO DE PROFICIONAIS QUE ATUAM NA A_SSOCIA(;AO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS (APAE) MANTIDOS PELA SEMED

'Luzwan Almelda Da Sllva
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DEPARTAMENTO DE ESCOLAS EM TEMPO INTEGRAL

O Programa de escolas em tempo integral (PROETI) tem como objetivo
promover uma educagdo mais completa e inclusiva, oferecendo aos alunos um
tempo ampliado na escola, com atividades pedagdgicas e socioemocionais
complementares. A concepcéo do tempo integral busca desenvolver o aluno em
diversas dimensbes: social, emocional, cognitiva, fisica, espiritual e cultural, além
de fomentar o exercicio da cidadania e auxiliar na construc&o de seus projetos de
vida.

Em 2024 o Municipio conta com 6 escolas em tempo integral, sendo 1
nazona urbana e 5 nazona rural, as quais atendem 773 estudantes organizados em
41 turmas, e conta com 80 professores capacitados para atender ao programa.

. Para 2025 a atual gestdo ja pactuou 428 novas vagas, com O
planejamento de expanséo e previsdo de transformar mais unidades escolares em
tempo integral, sdo elas:

e Escola Municipal Professora Virginia Cury
e Escola Municipal Joaquim Coelho e Silva

Atualmente as seguintes unidades operam em tempo integral:

ZONA URBANA
R Alba Licia de Souza
BT | Cru99988046557
LHeriaa Carmen Solange escola.21246076{Gedu.balsas.ma.gov.b
Caelho ioues D . :
Rocha Rodrigues Je Araiijo r
(Bairro 99996416163
CISI) .. 1 Thais Almeida de .
Oliveira®9984219698

‘ ZONA RURAL

oy
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

O Departamento de Recursos Humanos é responsavel pela gestao de
pessoal, assegurando o cumprimento dos direitos e deveres dos servidores e
colaboradores, bem como o bom funcionamento das atividades relacionadas ao
quadro de funciondrios da educagéio.

Atualmente, ou seja, até o més de dezembro de 2024 a rede conta com
o total de 2.682 servidores, divididos da seguinte maneira:

e PROFESSORES EFETIVOS: 1.405
e PROFESSORES EM REGIME SUPLEMENTAR: 254
. e PROFESSORES CONTRATADOS: 218
e AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS EFETIVOS: 296
e AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS CONTRATADOS: 98
e VIGILANTES EFETIVOS: 153
e VIGILANTES CONTRATADOS: 38
¢ AUXILIARES ADMINISTRATIVOS EFETIVOS: 98 _
e AUXILIARES ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS: 23
e SERVIDORES EM LICENCA ESPECIAL: 99

Importante ressaltar que os contratos de servidores encerrarao no dia
31 de dezembro de 2024, sendo necessario a contratagao de diversos profissionais
para a garantia da continuidade de oferta dos servigos de educagdo do municipio,
especialmente para o inicio do ano letivo em 2025.
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DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR

O Departamento do Transporte Escolar é um servigo essencial devido a
extensdo territorial do municipio, atendendo a uma demanda significativa de
alunos, enfrentando, como principais desafios a logistica em virtude da malha
vidria extensa e muitas vezes de dificil acesso.

Segundo relatdério da SEMED o transporte escolar do municipio é
composto por frota de 11 dnibus préprios e 83 veiculos alugados por meio de
processos licitatérios. Destes 83 veiculos 66 sdo 6nibus, micro-6nibus e vans,
enquanto 17 sdo adaptados para atender as necessidades especificas da
Secretaria Municipal de Educacgao.

Conforme dados da SEMED s&o mais de 2.300 alunos atendidos, 92
rotas estabelecidas e 10.000 quildmetros percorridos diariamente.

A cobertura do transporte escolar visa garantir aos estudantes,
principalmente aqueles residentes em dreas rurais ou de dificil acesso, que tenham
assegurado o direito de frequentar a escola. As rotas sao definidas considerando as
condigfes da malha vidria, priorizando a seguranga dos alunos e a deficiéncia dos
trajetos, minimizando ao maximo o tempo de viagem aos estudantes.

O municipio utiliza atualmente o sistema SETE (Sistema Eletronico de
Gestdo do Transporte Escolar), ferramenta desenvolvida para otimizar a gestao do
transporte escolar, efetua o acompanhamento das rotas, o controle da frota de
veiculos, monitora os alunos atendidos e gerencia o custo operacional.

Os veiculos utilizados' para as atividades da SEMED s&o:

¢ UmFIATTORO, placa PTT2D18

e Dois CAMINHOES BAU, de placas PTX4H13 e ROR4F93
e UmaMOTO, placa OIS-4111

e Umal200 T'RITIN, de placa 0JO 2509

Relacéao total de veiculos da SEMED:
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CONTRATOS DE TRANSPORTE ESCOLAR

Em relacdo aos contratos de transporte escolar, segue em anexo (anexo
02) o resumo detalhado de cada um, todos em vigor, de modo que encontraro
termo final a partir de 07/02/2025.

Importante ressaltar que a quantidade de veiculos na rota ndo coincide
com a quantidade de veiculos constante dos contratos e praticamente todos os
veiculos se encontram irregulares, com os documentos em atraso, de acordo com
a relacdo da frota das empresas JL COELHO CONSTRUTORA E VIP VISION
INTERPRISE LTDA, em anexo.

Ademais, a indicios do descumprimento dos contratos, especialmente
da clausula 78, bem como, hé informagbes de que ndo s&o feitas vistorias e
fiscalizagdo nos veiculos, o que deve ser alinhado pela préxima gestdo, a fim de
garantir a segurancga dos alunos gue utilizam o transporte escolar. '




DEPARTAMENTO DE ALIMENTAGCAQO ESCOLAR

O departamento de Alimentagéo Escolar € responsavel pelo Programa
Alimentagéo na Escola — PNAE, o qual atende alunos matriculados na rede de
ensino da educacdo basica, incluindo educagao infantil, ensino fundamental,
educacéao de jovens e adultos e atendimento educacional especializado.

Segundo relatério da SEMED em 2024 o programa beneficiou as
seguintes instituigdes: APAE - Escola Especial Santo Anténio de Balsas, Escola
Familia Agricola, Rio Peixe e Centro Educacional Santa Maria Madalena Postel.

O PNAE é acompanhado pelo Conselho de Alimentagao Escolar (CAE),
contudo, no ano de 2024 o Consetho enfrentou dificuldades em seu
funcionamento, de modo que houve uma baixa atuagdo, com diversas reunioes
remarcadas e a na reunido efetuada apenas dois conselheiros participaram.
Ademais, ndo ocorreu a reunido ordindria para a apresentagdo da prestagéao de
contas do programa, uma vez que, segundo relatério da SEMED, os documentos
néo foram disponibilizados pelo FNDE até a data de 14/10/2024.

Vale ressaltar que a vigéncia do conselho vai até 2025.
O departamento de alimentacéo escolar tem como responsabilidades:

e Realizar a pauta dos géneros alimenticios que compde o cardapio
escolar;

e Receber os produtos solicitados as empresas fornecedoras de
géneros alimenticios e produtos da agricultura familiar;

e Distribuir os géneros alimenticios as escolas;

e Acompanhar o preparo dos cardépids nas escolas;

e Atender gestores e colaboradores das unidades escolares
beneficiadas pelo PNAE;'e ‘ '

e Trabalhar em.parceria com o Conselho Municipal de Alimentagao

' Esbblar.

Em relagdo ao carddpio das escolas séo elaborados de acordo com as
recomendacdes do Programa Nacional de Alimentagéo Escolar, de modo que na
sua composicdo sdo levados em consideragao fatores como aceitagdo pelos
alunos, custo médio per capto das refeigbes, estrutura fisica e equipamento
disponiveis para armazenamento, producéo e distribuicdo segura dos alimentos,
além da adequacgao e capacitagdo da equipe envolvida.

Os cardépios sdo desenvolvidos para atender 20% das necessidades
nutricionais diaria dos alunos da educagéo infantil e do ensino fundamental. Para
os alunos da educagdo em tempo integral os cardépios séo elaborados para suprir
70% das necessidades nutricionais didria das criangas.
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A quantidade de alimentos destinados as escolas municipais s&o
calculadas com base no nimero de alunos registrados no GEP, para esse célculo,
sdo considerados o numero de dias letivos, o per capita de cada alimento, a
frequéncia com que o alimento serd apresentado no cardapio e o total de alunos
atendidos.

A SEMED através do relatério de transig&o salientou que sdo respeitados
os 30% dos recursos financeiros transferidos pelo FNDE/PNAE a aquisicdo de
alimentos provenientes da agricultura familiar, sendo firmados em 2024 52
contratos com a agricultura familiar.

O cardéapio ndo é unificado pelas escolas, sendo disponibilizado um
cardapio base, e cada unidade monta o seu cardépio semanal.

Quanto ao armazenamento dos alimentos para a alimentag&o escolar
0s mesmos sdo recebidos e ficam acondicionados em um depdsito na Rua Coelho
Neto, no centro de Balsas.

No dia 26 de novembro de 2024 foi efetuada visita no local de
armazenamento de merenda, onde ficou constato que a cAmara fria de refrigeracao
dos alimentos estava sem funcionamento.

O local é amplo, porém n&do tem ventilagdo nem tampouco ar-
condicionado, sendo muito quente. Demais disso foi verificado que no locat
também sdo armazenados, de maneira irregular, materiais didaticos, no mesmo
local de armazenamento dos alimentos, conforme fotografias:

i
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CON"TRATOAS' DEALIM ENTAg'l"\O' ESCOLAR
Arespeito dos contratos déalime‘ntagéd escolar, todos terdo seu termo
final em 31/12/2024 e o estoque.de alimentos da SEMED ficard praticamente

zerado, até mesmo pena natureza pereceddra dos a'limentos, restando apenas em
estoque uma quantidade de alimentos ndo pereciveis. "~ -

Em anexo (anexo’'03), segue o relatério dos contratos de alimentagao
escolar, sendo, grande parte dele, de aquisicdo de géneros alimenticios advindos
da agricultura familiar. '
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DEPARTAMENTO DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA

O departamento de educagéo de jovens e adultos (EJA) garante o direito
a educacgéo para aqueles que, por diversos motivos, ndo concluiram a educacgéo
basica emidade regular.

Em Balsas o programa atende 196 estudantes, sendo 82 na zona urbana
e 114 nazonarural, e encontra seu principal obstaculo nas taxas de evasao escolar,
com necessidade de ampliagcdo de estratégias de busca ativa para atrair novos
estudantes.
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COORDENACAO DE COMUNICACAO E TECNOLOGIA
DA INOVACAO - CCTI

A Coordenacgédo de Comunicagéo e Tecnologia da Inovagdo tem como
objetivo promover a modernizagéo e a inovagao tecnoldgica na rede municipal de
ensino, garantindo que alunos e profissionais tenham acesso a ferramentas
tecnoldgicas e possam utiliza-las no processo educacional.

A CCTI tem como atribui¢cdes o planejamento de agdes e programas, a
aquisicdo de equipamentos tecnoldgicos, implementagdo e monitoramento de
laboratérios de informatica e robdtica, gerenciamento de E-mails institucionais,
coordenagao do programa Google For Education, coordenagio do programa educa
Balsas, formacéo de profissionais da rede, produgéo de material de comunicacéo,
assisténcia técnica e manutengdo de equipamentos tecnoldgicos, assisténcia
tecnologica geral, programa Edutech Balsas, internet nas escolas, programa
Labinfo.

Atualmente o Municipio através do programa Labinfo dispdes de 16
laboratdrios de informatica, distribuidos entre a zona urbana e rural, dos quais, 5
ainda estdo em fase de organizagao.

RELAGAO DE LABORATORIOS DE INFORMATICA NA ZONA URBANA

NOME DA ESCOLA ENDERECO SITUACAOQ
;‘i?;[ef“m Militar Tiradentes Rua 17, bairro Santo Amaro Funcionando

Pga.So Pedro — Bairro Bacaba.
3541-3953 .
Parque Governador Luiz Rocha
(CD1. 3541-6299
Rua 3, Bairro Potosi 3541-4129
Rua §, Bairfo Marioel Novo - 3541-
5091

EM Agostinho Neves Fupcionando

EMT! Eliezilda C, Rocha Funcionando

EM Eurico Bogéa

Funcionando
Sala com necessidade de
adequacio
Sala com necessidade de
- adequagiio
Sala com necessidade de
adequagio
Sala com necessidade de

EM Jofio Botelho Fitho

EM focy Barbosa Rua D, s/n, Bairro Jocy Barbosa

EM Mariinha Rocha Rua 26, Bairro S#o Lads 3541-7166

Pea. Sdo losé ~Bairre Catumbi.

EM Pe Angelo de Lassalandra

35413934 adequagio
EM Prof® Maria do Carmo Av. dos Bacuris, s/n, Jardim Sala com necessidade de -
Santos de Sousa Pritnavera adequagio

EME! Nossa Senhora de
Guadalupe

Rua 12, 1275, Bairro Agucena Nova

Funcionando

a7



RELAGAO DE LABORATORIOS DE INFORMATICA NA ZONA RURAL

EMTI Sao Benedito Povoado Porto Isidoro Funcionando
EM Raimundo Pereira da Silva Associacio Sdo Cardoso __Funcionando
AEMTI Dr Luis Gonzaga Povoado Santa Maria Funcionando
AUMI Miguel Tavares de Lira Povoado Correios Funcionando
HEM Raimundo Lopes dos / Funcionando
Santos Povoado Belo Ares
JEM N, Senhora Aparecida Povoado Angelim Funcionando
ESTUDIO DE GRAVAGAO

A Secretaria Municipal de Educacao conta com um estudio de
gravacao, localizada na prépria sede da SEMED, totalmente equipado
para a producdo de aulas e atendimento a outras demandas
educativas.

O estudio pode ser utilizado como uma importante estratégia
educativa especialmente no contexto de educacdo a disténcia e
formacao continuada de professores.

Sua estrutura permite a gravacdo de aulas, materiais
didaticos, videos institucionais, projetos de capacitacdo e outras
iniciativas voltadas a melhoria da qualidade de ensino da rede
municipat.

Importante destacar que o estidio foi instalado no periodo da
pandemia, ocasido em que teve um maior aproveitamento.
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SISTEMAS

A SEMED utiliza os seguintes sistemas e plataformas integrados para
garantir a eficiéncia na gestado educacional e o acompanhamento das atividades
pedagdgicas e administrativas:

a) SIMEC -Sistema Integrado de Monitoramento, Execug¢ao e Controle;

b) SIOPE - Sistema de Informagéo sobre Orgamentos Publicos em
Educacéo;

c) SISCAS/FUNDEB - Sistema de Controle de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB;

d) PDDE INTERATIVO - Programa Dinheiro Direto na Escola;

e) SEAMA - Sistema Estadual de Avaliagdo de Aprendizagem do
Maranhao;

f) GEP - Software de Gestéo Escolar;

g) SISTEMA PRESENCA;

h) EDUCACENSO;

i) BUSCA ATIVA ESCOLAR;

j) SETE-Sistema de Trasnporte Escolar;

k) BOLSA FAMILIA.

PRESTAQI\O‘DE CONTAS DO PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola

A prestacdo de contas deve ser realizada pelos gestores das escolas
duas vezes ao. ano, nos meses de julho e dezembro, sendo orientados a
organizarem pastas.com as notas fiscais, planilhas, atas, plano de agao e cotagbes
de todos 0s programas separadamente, sendo uma pasta com os documentos
originais e outra com coépias.

A SEMED informou através do relatério de transicdo que ja foram
entregues as prestagdes de conta referentes aos anos de 2023 e 2024 para o setor
de contabilidade,” entretanto, existem escolas ainda inadimplentes com as
prestacoes. '

As prestacdes ja apresentadas estdo em andlise e devem ser concluidas
até 31/12/2024.
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS

O Departamento de Compras fica sediado na Prefeitura Municipal e
desempenha o papel de aquisig8o de materiais e servicos essenciais para o
funcionamento das instituicdes de ensino. Este departamento é responsavel por
planejar, executar e acompanhar todo o processo de compras, garantindo que as
necessidades das escolas sejam atendidas de forma eficiente e dentro das normas
legais e administrativas.

Dentre as necessidades de compras estdo os materiais necessarias as
obras realizadas para melhorar a infraestrutura das escolas, e o0 setor acompanha
as contratagdes e a execucao das obras, de modo a assegurar que 0S recursos
publicos sejam utilizados de maneira transparente e eficiente.

DEPARTAMENTO DE AQUISICAO E DISTRIBUICAO DE
EQUIPAMENTOS E MOBILIARIO

. O setor de aquisigéo e distribuigdo de equipamentos e mobilidrios da
SEMED é responsavel por garantir que as escolas recebam os recursos materiais
necessérios para um ambiente de aprendizado adequado e funcional.

Este setor tem como funcgéo a identificagdo das necessidades de cada
unidade escolar, planejando e coordenando a compra e a distribuicdo de
equipamentos e mobiliarios.

CONVENIOS

O Municipio de Balsas foi contemplado com o novo PAC (Programa de
Aceleracdo do Crescimento), por meio do qual, segundo relatério da SEMED,
recebera um Onibus escolar no valor de R$ 580.714,24. O convénio foi firmado
através do Sistema SIMEC, com Termo de Compromisso sob o ne.
23400.001964/2024-43. ’

Além disso, o Municipio sera comtemplado com uma escola em tempo
integral, por meio do Sistema Transfere Gov, com o numero da proposta:
26298007622/2023‘,- pertencente ao programa 262982023004 GOV. O valor
destinado & construgéo serd de R$ 11.331.621,00.




FINANCAS

Este departamento é responséavel pela gestao dos recursos financeiros
destinados a educacgdo, garantindo que todas as atividades sejam executadas de
acordo com as normas e exigéncias legais.

Este setor fica sediado na Prefeitura Municipal e tem como técnica
administrativa Aldiva Soares Machado. As contas e valores ndo foram repassados
no relatério encaminhado pelo SEMED.

As principais fontes de recurso para o financiamento da educagao sao:

Quota Salario-Educacao (QSE)

Programa Estadual de Apoio ao Transporte Escolar (PEAT)

Fundo de Mnautengéo e Desenvolvimento da Educagéao Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagio (FUNDEB)

Valor Aluno Ano por Resultados (VAAR)

Programa Nacional de Alimentac¢&o Escolar (PNAE)

Manutenc¢ao e Desenvolvimento do Ensino (MDE)

RELACAO DE CONTAS BANCARIAS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

o
Ny
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

De acordo com a Portaria 08/2022, do entao Prefeito em exercicio, o
conselho nomeado para o biénio 2022/2024 foi composto por: '

o Presidents:

Jolanda Gouveia Rovani (CPF n°® 571.867.233-49)
+ Vice Presidente:

Geraldo Dias de Aratjo (CPF n® 130.886.673-20)
s Secretario{a):

Roséngela Bispo Marx (CPF n® 571.896.253-72)

. s  Tesoureiro:

Agrepino Alves Marting (CPF n® 054,310.691-87)

Quanto ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutencgéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e da Valorizagéo
dos Profissionais da Educagao — CACS FUNDEB, a teor da Portaria n°. 06/2024, as
pessoas nomeadas séo:

- lvana Ferreira da Silva (fitular) - RG n® 048804881213-6 SSP-MA
- Maria da Conceicdo dos Santes Moreira (suplente) — CPF n® 571.865.453-00
- Thamara Santes de Lira (Hiular) ~ RG n® 145830720001 SSP-MA
- Maria Clarisse Silva (suplente) - RG n® 043563532011-5 SGP-MA

- Samara Oliveira Costa (titular) - RG n® 1452701 SSP-OF
- Luciana Maria Cardoso de Morais Franga (suplente) ~ CPF n® 808.184.603-87

- Claudia Lima Rocha (titular) —~ CPF n® 402.303.763-04, Matricula 1624-1/2;
. - Edilangela da Silva Pereira (suplente) - C.P.F. n° 963.871.223-68, Matricula 1436-1/2.

- Moisés dos Santos Ortegal (titular) — CPF n° 620.264.863-15
- Luiza Lima de Souza (suplente) — CPF n®705.876.473-63

- Monia Gleiva Quixabeira de Alencar (titular) - RG n°® 0148397120003 SESP-MA
- Viviane de Jesus Silva Oliveira {(suplente) — CPF n® 601.663.953-23

- lolene Nunes da Silva (titular) - RG n® 18475172001-7 SSP-MA

- Genilda Martins Lima (suplente) - RG n° 013043361989-8 SESP-MA

- Roberval Gomes Barbosa (titular) - CPF n° 029332983-41

- Neusa Batista (suplente) — CPF n°® 806.054.862-04

- Francismar de Sousa Vicente (titular) — CPF n° 765.099.313-20

- Carmem Silva Barbosa dos Reis (suplente) — CPF n°® 014.572.703-31




- Teresinha Martins Silva Bonfim (titular) - CPF n°® 395.599.473-20
- Geraldo Dias de Aragjo (suplente) - CPF n® 130.986.673-20

- Eanes Araujo Silva (titular) — CPF n° 908.719.873-68
- Luce Helena Nunes de Sousa (suplente) — CPF n° 280.622.803-49
- Aldeltcia Marting Cardoso Guimaréaes (titular) - RG n°® 123.601-3

- Jaqueline Sousa Silva (suplente) — CPF n® 057.088.873-54

- Dailson Vieira Santos (titular) - RG n® 047229882013-4 SSP-MA
- Sara Jane da Silva de Sousa - CPF n° 606.664.363-04

- Francarlos Albugquerque Loiola (titular) — CPF n® 652.560.503-20
. - Miraneide Reis Santos (suplente) — CPF n® 024.682.623-10
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CONTRATOS DE ALUGUEL

Atualmente a Secretaria Municipal de Educagao conta com 8 imdveis
alugados, de modo que destes contratos 06 encerram em 31/12/2024. Sao eles:

e DEPOSITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - IMOVEL-
AVENIDA JOAO PESSOA-N° 38-CENTRO;

IMOVEL-EDIFiICIO DOM FRANCO-SALAS 101,102,103,104,105,106 &
107-RUA PADRE FRANCO-N©405-1°PAVIMENTO;

CRECHE NOSSA SENHORA DE GUADALUPE - IMOVEL-RUA 12-S/N-
BAIRRO NOVA AGUCENA;

ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL DO BAIRRO ACUCENA - IMOVEL-
RUA 07-S/N - BAIRRO ACUCENA VELHA;

ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL SAO SEBASTIAO - IMOVEL-RUA
DA MANGABEIRA-N©38-CAJUEIRO;

ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL DO BAIRRO SAO CAETANO -
IMOVEL-RUA DA COHAB-N©240-SAO CAETANO.

Os demais, sé encerram respectivamente 12/03/2025 e em 24/04/2025:

e ESCOLA INFANTIL DO BAIRRO CATUMBI - IMOVEL-RUA 07-N°350-
CATUMBI. '

¢ DEPOSITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - IMOVEL-
RUA COELHO NETO-QUADRA 18-LOTE 144-CENTRO.

Em anexo, segue o relatério detalhado de todos os contratos de aluguel
(anexo 04). '
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UNIDADES ESCOLRES

Em que pese a Secretaria Municipal de Educagéo ter passo a informagao
de que todas as unidades escolares estariam aptas a iniciarem o ano letivo no inicio
de 2024, a realidade constatada mostrou-se contraria.

A equipe de transigcdo Prefeito Eleito Alan Douglas de Oliveira, a fim de
tomar pé da situagdo de cada escola, efetuou diversas visitas, muitas delas
inclusive com o acompanhamento de equipe designada pela SEMED, onde foi
vistoriado a situac¢do estrutural das unidades, bem como foram relatadas pelos
servidores diversas necessidades, conforme se depreende dos relatérios em anexo
(anexo 05).

Assim, varias escolas necessitam passar por reparos antes do inicio do
ano letivo, a fim de que se garanta, antes de tudo, a segurancga dos alunos e dos
servidores lotados nas unidades, bem com que a escola seja um local adequado
para o fim a que se destina.

A exemplo da grave situacdo estrutural das escolas temos imagens da
Escola Municipal Professora Ruth, a qual retrata a realidade de diversas escolas de
nosso municipio, algumas com relatérios e fotografias em anexo.

56
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CONSIDERACOES FINAIS

Apds andlise detalhada da situacdo da Secretaria Municipal de
Educagéo (SEMED), o presente relatério oferece uma visdo abrangente do cenério
educacional em que a nova gestdo assumira a pasta. Foram identificadas diversas
fragilidades e desafios, mas também oportunidades significativas para a melhoria
do sistema educacional no municipio de Balsas. Destaca-se a necessidade de um
planejamento estratégico imediato para garantir a continuidade dos servigos
educacionais e oinicio do ano letivo de 2025 com pleno funcionamento. Problemas
estruturais em varias unidades escolares requerem ag¢bes emergenciais para
assegurar condi¢des minimas de seguranga e conforto para os alunos e servidores,
além de iniciativas de médio prazo voltadas & revitalizagdo completa da

infraestrutura.

Diante do que foi constatado, “in loco” por varios interlocutores da
pasta, existe a conviccéo de que a Secretaria de Educagdo do municipio de Balsas,

deixou muitas lacunas a serem trabalhadas e sanadas pela nova gestéo.

Ressalte-se que as questdes académicas, tais como: matriz
curricular; unificacdo do material didatico; incremento e utilizagdo das ferram
tecnoldégica de aprendizagem; bibliotecas desatualizadas ou falta das
mesmas; precariedade de materiais de uso continuo, etc... deixam a desejar,

carecendo de uma intervengao urgente, para mitigar e solucionar as caréncias

existentes. A falta de registro de reconhecimento das Escolas juntos a Secretaria de
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Educagéo de Estado. S6 temos uma Escola reconhecida pelo Estado (Escola Elias

Alfredo Cury) que emite todos os certificados da Rede.

A gestdo de servigos essenciais como transporte e alimentacéo escolar
também apresenta pontos criticos que demandam ateng&o. No transporte escolar,
é imprescindivel a regularizacéo da frota e a adequagdo dos contratos, enquanto
no setor de alimentacdo escolar, deve-se solucionar problemas relacionados ao
armazenamento inadequado e a insuficiéncia de equipamentos. A merenda néo é
suficiente e a distribuigdo, ainda, necessita ser aprimorada para atender, com
qualidade, as necessidades dos nossos alunos. A recomposicédo do quadro de
servidores serd uma prioridade devido ao encerramento de contratos temporarios
aofinal de 2024, reforgando a importancia de fortalecer a formagéo continuada e a

qualificacdo dos profissionais da rede.

Em relagéo & inclusdo educacional, destaca-se a necessidade de maior
atencdo as politicas voltadas ao atendimento de estudantes com deficiéncia.
Atualmente, verifica-se uma superlotagéo nas salas de Atendimento Educacional
Especializado (AEE), causada, em parte, pela incluséo inadequada de alunos com
dificuldades de aprendizagem, que néo sdo publico-alvo do AEE. Essa pratica
compromete a qualidade do atendimento para os alunos que realmente
necessitam de suporte especializado. Além disso, o perfil dos cuidadores
educacionais apresenta lacunas significativas, pois muitos n&o possuem

formacéo especifica, limitando suas habilidades para atuar de forma eficiente com

alunos com deficiéncia. Esse cendrio requer a adog&o de politicas que garantam a
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selecdo e a capacitagcdo adequada desses profissionais, promovendo um

atendimento inclusivo e eficaz em conformidade com a legislagdo vigente.

O planejamento estratégico da gestdo anterior, embora tenha
estabelecido metas relevantes, ndo foi plenamente executado, o que reflete a
necessidade de revisdo e maior alinhamento com as diretrizes nacionais e
estaduais. A inclus@o educacional, por sua vez, deve ser tratada como prioridade,
garantindo suporte adequado as salas de recursos multifuncionais, formacéo de
cuidadores e atendimento especializado de qualidade. Além disso, é essencial
fortalecer os conselhos municipais para promover maior transparéncia,

participacao social e controle das a¢des educacionais.

Nestes contextos relatados, precisamos agir de forma sincronizada e
com maestria, para a curto e médio prazo, possamos dirimir todos 0s pontos

relatados neste relatdrio.

Deixamos aqui, 0s nossas agradecimentos aos membros da atual

gestdo, que nos acolheram com desvelo.

A0S que construiram este relatério, apés inimeras diligéncias as

unidades de ensino e a outros espagos da pasta, nossa gratiddo pelo tempo

dispensadoeo compromisso em fazer o melhor.




ANEXOS

01— ATA DA PRIMEIRA REUNIAO NA SEMED

02 - RELATORIO DE CONTRATOS DE TRANSPORTE ESCOLAR
03 - RELATORIO DE CONTRATOS DE ALIMENTACAO ESCOLAR
04 - RELATORIO DE CONTRATOS DE LOCAGAO

05— RELATORIO DE VISITAS AS UNIDADES ESCOLARES
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RELATORIO DOS CONTRATOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DA SEMED/PREFEITURA DE BALSAS
—TRANSICAO 2024

N° DO CONTRATO 121/ 2024

SECRTARIO DE EDUCAGAO ELAINE COSTA PIRES

LOCATARIO VIP VISION

PROCESSO 4508/2023

OBIJETO PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE

ESCOLAR DOS ALUNOS DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BALSAS/MA

VIGENCIA 12 MESES (7/02/2024 A 07/02/2025

VALOR RS 4.287.468,00(QUATRO MILHOES
DUZENTOS E OITENTA E SETE MIL
QUATROCENTOS E SESSENTA E OITO REAIS)

PAGAMENTO ATE 30 DIAS APOS APRESENTACAO DE NF

OBS: DURANTE LEITURA E COMPARAGCAO DO CONTRATO FOI OBSERVADO QUE A CLAUSULA
7 DO CONTRATO EM LIDE APRESENTA VARIOS EVENTOS QUE IMPEDE A CONTINUIDADE DE
PRESTACAO DE SERVICOS, A EXEMPLO DO ITEM 7.9 E OUTROS.

N° DO CONTRATO 230/ 2024

SECRTARIO DE EDUCAGAO ELAINE COSTA PIRES

LOCATARIO BM LOCACOES LTDA

PROCESSO 4581/2023

OBJETO PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE

ESCOLAR DOS ALUNOS DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BALSAS/MA

VIGENCIA 12 MESES (28/02/2024 A 28/02/2025

VALOR RS 234.200,00(DUZENTOS E TRINTA E
QUATRO MIL E DUZENTOS REAIS)
PAGAMENTO ATE 30 DIAS APOS APRESENTACAO DE NF

0BS: DURANTE LEITURA E COMPARAGAO DO CONTRATO FOI OBSERVADO QUE A CLAUSULA
7 DO CONTRATO EM LIDE APRESENTA VARIOS EVENTOS QUE IMPEDE A CONTINUIDADE DE
PRESTACAO DE SERVICOS COMO IDADE PERMITIDA PARA TRANPORTE ESCOLAR, A
EXEMPLO DO ITEM 7.9 E OUTROS. -

N° DO CONTRATO 228/ 2024

SECRTARIO-DE EDUCACAO ELAINE COSTA PIRES
LOCATARIO VIP VISION
PROCESSO 4508/2023

OBIETO PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
e ESCOLAR DOS ALUNOS DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BALSAS/MA.

VIGENCIA 12 MESES (28/02/2024 A 28/02/2025

VALOR RS 965.588,00(NOVECENTOS E SESSENTA E
CINCO MIL QUINHENTOS E OITENTA E oITO
REAIS)

PAGAMENTO ) ATE 30 DIAS APOS APRESENTACAO DE NF




0BS: DURANTE LEITURA E COMPARAGAO DO CONTRATO FOI OBSERVADO QUE A CLAUSULA
7 DO CONTRATO EM LIDE APRESENTA VARIOS EVENTOS QUE IMPEDE A CONTINUIDADE DE
PRESTACAO DE SERVICOS A EXEMPLO DO ITEM 7.9 E OUTROS.

N° DO CONTRATO

159/ 2023

SECRTARIO DE EDUCACAO

ELAINE COSTA PIRES

LOCATARIO

VIP VIEIRA TRANSPORTES TERRESTRES

PROCESSO ADMINISTRATIVO

27173/2022

OBJETO

PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR DOS ALUNOS DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BALSAS/MA

VIGENCIA DE 31 DE DEZEMBRO DE 2023 POR 60 MESES

VALOR R$ 5.963.456,94(CINCO MILHOES,
NOVECENTOS E SESSENTA E TRES MIL,
QUATROCENTOS E CINQUENTA E SEIS REAIS
E NOVENTA E QUATRO CENTAVOS)

PAGAMENTO ATE 30 DIAS APOS APRESENTACAO DE NF

0BS: DURANTE LEITURA E COMPARAGAO DO CONTRATO FOI OBSERVADO QUE A CLAUSULA
7 DO CONTRATO EM LIDE APRESENTA VARIOS EVENTOS QUE IMPEDE A CONTINUIDADE DE
PRESTAGAO DE SERVICOS, A EXEMPLO DO ITEM 7.9 E OUTROS.

N° DO CONTRATO

306/ 2024
SECRTARIO-DE EDUCAGAO ELAINE COSTA PIRES
LOCATARIO ' VIP VISION -
PROCESSO ADMINISRATIVO 45081/2023

OBJETO

PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR DOS ALUNOS DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BALSAS/MA

VIGENCIA 12 MESES (04/03/2024 A 04/03/2025
VALOR RS 112.000,00(CENTO E DOZE MIL REAIS)
PAGAMENTO ATE 30 DIAS APOS APRESENTACAO DE NF

0BS: DURANTE LEITURA E COMPARACAO DO CONTRATO FOI OBSERVADO QUE A CLAUSULA
7 DO CONTRATO EM LIDE APRESENTA VARIOS EVENTOS QUE IMPEDE A CONTINUIDADE DE
PRESTACAO DE SERVICOS, A EXEMPLO DO ITEM 7.9 E OUTROS.

N° DO CONTRATO

117/ 2024

ATE 30 DIAS APOS APRESENTACAO DE NF

SECRTARIO DE EDUCACAO ELAINE COSTA PIRES

LOCATARIO JL COELHO CONSTRUTORA LTDA

PROCESSO 45081/2023

OBIETO PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE

' ESCOLAR DOS ALUNOS DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BALSAS/MA

VIGENCIA 12 MESES (07/02/2024 A 07/02/2025

VALOR RS 1.142.830,00(UM MILHAO CENTO E
QUARENTA E DOIS MiL - OITOCENTOS E

: TRINTA REAIS)
PAGAMENTO
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0BS: DURANTE LEITURA E COMPARAGAO DO CONTRATO FOI OBSERVADO QUE A CLAUSULA
7 DO CONTRATO EM LIDE APRESENTA VARIOS EVENTOS QUE IMPEDE A CONTINUIDADE DE

PRESTACAO DE SERVICOS, A EXEMPLO DO ITEM 7.9 E OUTROS.

N° DO CONTRATO 229/ 2024

SECRTARIO DE EDUCACAO ELAINE COSTA PIRES

LOCATARIO JL COELHO CONSTRUCOES LTDA

PROCESSO 45081/2023

OBIJETO PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE

ESCOLAR DOS ALUNOS DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BALSAS/MA

VIGENCIA 12 MESES (27/02/2024 A 27/02/2025

VALOR R$ 411.800,00 (QUATROCENTOS E ONZE MIL
E OITOCENTOS REAIS)

PAGAMENTO ATE 30 DIAS APOS APRESENTACAO DE NF

0BS: DURANTE LEITURA E COMPARAGAO DO CONTRATO FOI OBSERVADO QUE A CLAUSULA
7 DO CONTRATO EM LIDE APRESENTA VARIOS EVENTOS QUE IMPEDE A CONTINUIDADE DE
PRESTACAO DE SERVICOS, A EXEMPLO DO ITEM 7.9 E OUTROS.

N° DO CONTRATO 305/ 2024

SECRTARIO DE EDUCAGAO ELAINE COSTA PIRES

LOCATARIO JL COELHO CONSTRUCOES LTDA

PROCESSO 45081/2023

OBIJETO PRESTACAO DE SERVIGCOS DE TRANSPORTE

ESCOLAR DOS ALUNOS DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BALSAS/MA

VIGENCIA 12 MESES (04/03/2024 A 04/03/2025

VALOR RS 126.400,00(CENTO E VINTE E SEIS MIL E
' QUATROCENTOS REAIS)

PAGAMENTO ATE 30-DIAS APOS APRESENTACAO DE NF

0BS: DURANTE LEITURA E COMPARAGCAO DO CONTRATO FOI OBSERVADO QUE A CLAUSULA
7 DO CONTRATO EM LIDE APRESENTA VARIOS EVENTOS QUE IMPEDE A CONTINUIDADE DE

PRESTAGAO DE SERVICOS , A EXEMPLO DO ITEM 7.9 E OUTROS.

N° DO CONTRATO 376/ 2023

SECRTARIO DE EDUCA(;AO HIGINO LOPES DOS SANTOS NETO
LOCATARIO - : JL COELHO CONSTRUCOES LTDA

PROCESSO ADMINISTRATIVO 24529/2023

OBIETO PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE

ESCOLAR DOS ALUNOS DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BALSAS/MA

VIGENCIA 12 MESES (04/03/2024 - A 04/03/2025
PODENDO SER PRORROGADO POR ATE 60
MESES

VALOR- RS 734.000 OO(SETECENTOS E TRINTA E

QUATRO MIL REAIS)- -

PAGAMENTO ATE 30 DIAS APOS APRESENTACAO DE NF




0BS: DURANTE LEITURA E COMPARACAO DO CONTRATO FOI OBSERVADO QUE A CLAUSULA
7 DO CONTRATO EM LIDE APRESENTA VARIOS EVENTOS QUE IMPEDE A CONTINUIDADE DE
PRESTACAO DE SERVICOS, A EXEMPLO DO ITEM 7.9 E OUTROS.

N° DO CONTRATO

507/ 2024

SECRTARIO DE EDUCACAO

ELAINE COSTA PIRES

LOCATARIO JL COELHO CONSTRUGCOES LTDA

PROCESSO 24529/2023

OBIJETO PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR DOS ALUNOS DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BALSAS/MA

VIGENCIA 12 MESES (19/04/2024 A 19/04/2025

VALOR RS 74.490,00 (SETENTA E QUATRO MIL,
QUATROCENTOS E NOVENTA REAIS)

PAGAMENTO ATE 30 DIAS APOS APRESENTACAO DE NF

0BS: DURANTE LEITURA E COMPARAGAO DO CONTRATO FOI OBSERVADO QUE A CLAUSULA
7 DO CONTRATO EM LIDE APRESENTA VARIOS EVENTOS QUE IMPEDE A CONTINUIDADE DE

PRESTACAO DE SERVICOS, A EXEMPLO DO ITEM 7.9 E OUTROS.

N° DO CONTRATO 149/ 2023
SECRTARIO DE EDUCAGAO ELAINE COSTA PIRES
LOCATARIO JL COELHO CONSTRUCOES LTDA

PROCESSO ADMINISTRATIVO

27173/2022

OBJETO

PRESTAGCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR DOS ALUNOS DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BALSAS/MA

VIGENCIA ATE ~ '31/12/2023 PODENDO  SER
PRORROGADO POR ATE 60 MESES

VALOR R$ 804.000,00(0ITOCENTOS E QUATRO MIL
REAIS)

PAGAMENTO ATE 30 DIAS APOS APRESENTACAO DE NF

0BS: DURANTE LEITURA E COMPARACAO DO CONTRATO FOI OBSERVADO QUE A CLAUSULA
7 DO CONTRATO EM LIDE APRESENTA VARIOS EVENTOS QUE IMPEDE A CONTINUIDADE DE
PRESTACAO-DE SERVICOS A EXEMPLO DO ITEM 7.9-E OUTROS. -

N° DO CONTRATO 118/ 2024
SECRTARIO DE EDUCACAO ELAINE COSTA PIRES
LOCATARIO MARIA DE LOURDES MACEDO SOARES

PROCESSO REEQUILIBRIO FINANCEIRO

OBJETO

PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR DOS ALUNOS DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BALSAS/MA

VIGENCIA 05/02/24

VALOR RS 72.410,40(SETENTA- E DOIS' MIL
QUATROCENTOS E DEZ REAIS E QUARENTA
CENTAVOS
ATE 30 DIAS APOS APRESENTACAO DE NF

PAGAMENTO
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0BS: DURANTE LEITURA E COMPARACAO DO CONTRATO FOI OBSERVADO QUE A CLAUSULA
7 DO CONTRATO EM LIDE APRESENTA VARIOS EVENTOS QUE IMPEDE A CONTINUIDADE DE
PRESTACAO DE SERVICOS, A EXEMPLO DO ITEM 7.9 E OUTROS.

N° DO CONTRATO 231/ 2024

SECRTARIO DE EDUCACAO ELAINE COSTA PIRES

LOCATARIO OTAVIO DE SOUSA DIAS LTDA

PROCESSO ADMINISTRATIVO 45081/2023

OBJETO PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE

ESCOLAR DOS ALUNOS DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BALSAS/MA

VIGENCIA 28/02/24, PODENDO SER PRORROGADO
POR ATE 60 MESES

VALOR R$ 370.298,00 (TREZENTOS E SETENTA MIL,
DUZENTOS E NOVENTA E OITO REAIS)

PAGAMENTO ATE 30 DIAS APOS APRESENTACAO DE NF

0BS: DURANTE LEITURA E COMPARACAO DO CONTRATO FOI OBSERVADO QUE A CLAUSULA
7 DO CONTRATO EM LIDE APRESENTA VARIOS EVENTOS QUE IMPEDE A CONTINUIDADE DE
PRESTACAO DE SERVICOS, A EXEMPLO DO ITEM 7.9 E OUTROS.

N° DO CONTRATO 378/ 2023

SECRTARIO DE EDUCACAO HIGINO LOPES DOS SANTOS NETO
LOCATARIO MLN PEREIRA TRANSPORTES

PROCESSO ADMINISTRATIVO 24529/2023

OBIJETO PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE

ESCOLAR DOS ALUNOS DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BALSAS/MA

VIGENCIA 12 MESES (30/08/2023 A 30/08/2024)

PODENDO-SER PRORROGADO POR ATE 60
MESES
VALOR R$ 270.560,00(DUZENTOS E SETENTA MIL,
QUINHENTOS E SESSENTA REAIS) -
PAGAMENTO ATE 30 DIAS APOS APRESENTAGAO DE NF

0BS: DURANTE LEITURA E COM PARACAO DO CONTRATO FOI OBSERVADO QUE A CLAUSULA
7 DO CONTRATO EM LIDE APRESENTA VARIOS EVENTOS QUE IMPEDE A CONTINUIDADE DE
PRESTAGAO DE SERVICOS, A EXEMPLO DO ITEM 7.9 E OUTROS.

N° DO CONTRATO 153/ 2023

SECRTARIO DE EDUCACAO HIGINO LOPES DOS SANTOS NETO
LOCATARIO ) MLN PEREIRA TRANSPORTES

PROCESSO ADMINISTRATIVO 21173/2022

OBIETO PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE

ESCOLAR DOS ALUNOS DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BALSAS/MA

VIGENCIA A PARTIR DE 31/12/23, PODENDO SER
PRORROGADO POR-ATE-60 MESES -

VALOR R$ 1.626.183,80 (UM MILHAO SEISSENTOS E
: VINTE E SEIS MIL CENTO E OITENTA E TES
REAIS E OITENTA CENTAVOS REAIS)




CPURS:
.

PAGAMENTO | ATE 30 DIAS APOS APRESENTACAO DE NF

0BS: DURANTE LEITURA E COMPARACAO DO CONTRATO FOI OBSERVADO QUE A CLAUSULA
7 DO CONTRATO EM LIDE APRESENTA VARIOS EVENTOS QUE IMPEDE A CONTINUIDADE DE
PRESTACAO DE SERVICOS, A EXEMPLO DO ITEM 7.9 E OUTROS.
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VEfCULAS QUE COMPOEN A EROTA DA EMPRESA MARIA DE LOURDES MALZEDO SOARES
CONTRATADA PARA A PRESTACAD DE SERVICO DO TRANSPORTE ESCOLAR
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VEICULOS QUE COMPOEM A FROTA DA EMPRESA BV LOCACHES LTDA, CONTRATADA PARA
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VEICULOS QUE COMPOEM A FROTA DA EMPRESA VIP VISION ENTERPRISE LTDA,
CONTRATADA PARA A PRESTACAD DE SERVICO DO TRANSPORTE ESCOLAR
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